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Mediebilden av aldre riskerar bidra till diskriminering

Aldre forekommer i begrinsad omfattning i media och de framstills
ofta som en homogen och svag grupp. En ensidig bild av hur dldre
minniskor har det, vad de gor och hur de mar sprids som en f6ljd av
detta, och det riskerar att bidra till diskriminering. Det menar
forfattarna av en ny rapport frin Delegationen f6r senior arbetskraft.

- Mediebilden av ildre dr onyanserad och problematisk, och det ér ytterst

en demokratifraga att dven édldres roster hors, sdger delegationens

ordforande Anders Ferbe.

Rapporten Far dldre vara med i mediesamhbillet?, ir skriven av professor Annika
Bergstrom och docent Maria Edstrom, bada vid Institutionen for
journalistik, medier och kommunikation vid G6teborgs universitet.

Mediernas bild har betydelse eftersom den bade kan bekrifta, forstirka eller
utmana stereotypa forestillningar om manniskor, inte minst nar det giller
synen pa alder och dldres roll i samhaillet. En fjirdedel av befolkningen ar
over 60 ar, men 1 det breda medieutbudet forekommer de sallan.
Osynliggérandet dr nagot som kan paverka sjilvbilden hos ildre, men ocksa
andra aldersgruppers synsatt och attityder.

Huvudslutsatsen i rapporten ar att mediebilden av ildre dr problematisk och
riskerar att bidra till diskriminering. Medierna pratar ofta om aldre som en
svag och homogen grupp, nir det i sjilva verket finns stora variationer bland
dldre. En forklaring till den ensidiga mediebilden kan vara att journalisters
och medieproducenters kunskapsniva kring aldre ér lag.

Alder ir enligt rapportforfattarna en av de viktigaste faktorerna nir det galler
att forsta hur digitala klyftor uppstar och vidmakthalls. Utifrin den aldre



medborgarens perspektiv kan digitaliseringen innebéra férdelar om man sjilv
ar aktiv och har moijlighet att skaffa sig de varor och tjinster man ar
intresserad av. For vissa inom gruppen kan digitaliseringen diremot innebira
nackdelar om krav stills pa att samhillsservice ska ske pa sadant sitt som
kriver dator, internetuppkoppling och smartphone.

- Journalisters och kommunikat6rers kunskap om alderism behéver 6ka,
och mediebranschen borde bade redovisa och reflektera Gver
aldersrepresentationen i medieutbudet, menar Annika Bergstrom och
Maria Edstrom.

Lis hela rapporten hir.
Delegationen for senior arbetskraft

Regeringen beslutade i augusti 2018 att tillsitta en delegation f6r senior
arbetskraft (S 2018:10). I delegationens uppdrag ingar att verka for ett mer
inkluderande och édldersoberoende synsitt i arbetslivet och att sprida
kunskap och forskning om ildres mojligheter.

Detta ir den nittonde rapporten i en serie om cirka 20 rapporter som
delegationen publicerar. Rapporten finns att ladda ner pa delegationens
webbplats. Dir finns dven information om delegationens uppdrag och
arbete.
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